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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Y, 2505 del 24/09/2026

Struttura proponente: U.O.C. GESTIONE GIURIDICA RISORSE UMANE Proposta 3868 / 2026

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione autonoma ai sensi dell'art. 7
comma 6 del d.Igs. 165/2001 e s.m.i., della durata di 12 mesi a n. 3 unita per la gestione delle sperimentazioni cliniche in
ematologia presso la U.O.C. Ematologia del presidio ospedaliero Sant'Eugenio presso Asl Roma 2 - Approvazione atti e
reclutamento

Estensore: Francesca Affinito (Firma elettronica)

Responsabile del Procedimento: De Lucia Luca (Firma elettronica)

Il Responsabile della Struttura proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta, ai fini
dell'art. 1 della L. n°20/1994 cosi come modificato dall’art.3 della L.639/1996, che I'atto e legittimo nella forma e nella sostanza ed é
utile per il servizio pubblico.

Data 14/09/2026 Firmato De Lucia Luca
Direttore Dipartimento/Macroarea di afferenza Firmato Marili Saletta
Data 15/09/2026

Gestore di spesa/ Titolare di budget
Per presa visione

Il Direttore attesta che I'assegnazione di budget trova copertura nel budget economico di previsione
Direttore U.O.C. CONTROLLO DI GESTIONE
Data 16/09/2026 Firmato (Delegato) Massimiliano Calisti

Il Direttore attesta che I'atto non comporta, a parita degli altri importi assegnati, uno scostamento sfavorevole rispetto al
Datnahgednilivieo di P@vislsie di Progetto PROG 49/26 SPERIMENTAZIONI FARMACI EMATOLOGIA SE €

Direttore U.O.C. RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Data 24/09/2026 Firmato Marilu Saletta
Responsabile della Struttura proponente
Data 24/09/2026 Firmato De Lucia Luca

La presente determinazione si compone di n. 4 pagine, di cui n. 1 pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale.
Ai sensi dell'art. 23 del Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i. (c.d. CAD - Codice del’Amministrazione digitale), esso &
firmato digitalmente e, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’'originale informatico predisposto e conservato presso
guesta Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 del CAD).
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IL DIRETTORE DELLA UOC GESTIONE GIURIDICA DELLE RISORSE UMANE ASL

ROMA 2

VISTI

I’art. 4, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, a termine del quale “Ai
Dirigenti spetta I’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che
impegnano 1’amministrazione verso I’esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,
strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dell’attivita amministrativa,
della gestione e dei relativi risultati”;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro nella parte in cui delinea la responsabilita del
Dirigente;

il vigente regolamento aziendale in materia di delega di funzioni dell’ASL Roma 2 di cui alla
DDG n. 50 del 10.01.2019, con cui ¢ stato definito il complessivo sistema delle deleghe
all’interno dell’ Azienda, prevedendo e regolando, tra I’altro, la possibilita da parte dei delegati
di assumere apposite determinazioni dirigenziali;

la vigente regolamentazione aziendale in tema di ripartizione tra funzioni proprie della
Direzione strategica e funzioni proprie dei dirigenti nonché indicazione degli atti da adottarsi
con deliberazione ovvero con determinazione dirigenziale;

RICHIAMATA

la deliberazione n. 1190 del 17.09.2025 recante ‘Conferimento deleghe dirigenziali’;

la deliberazione n. 310 del 24.03.2026 avente ad oggetto “Awviso interno per soli titoli per il
conferimento dell'incarico di durata quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Direttore
della struttura complessa "Gestione Giuridica delle Risorse Umane". Approvazione atti e
conferimento incarico.”;

VISTI

la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’

il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 avente ad oggetto: “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche ”;

la legge 6 novembre del 2012 n. 190 avente ad oggetto: “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”’;

il decreto legislativo 14 marzo del 2013 n. 33 recante: “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA E RICHIAMATA per relationem

la deliberazione n. 709 del 01.07.2026 con la quale I’Asl Roma 2 ha indetto 1’ “Awviso di
selezione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione autonoma ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del d.lgs. 165/2001 e s.m.i., della durata di 12 mesi a n. 3 unita per la
gestione delle sperimentazioni cliniche in ematologia presso la U.O.C. Ematologia del presidio
ospedaliero Sant’Eugenio presso Asl Roma 2- indizione bando ”;

CONSIDERATO che:

il suddetto Avviso é stato pubblicato sul sito aziendale in data 02.07.2026;

il termine per la presentazione delle domande di partecipazione é stato fissato al 12.07.2026;
la Commissione Esaminatrice nominata con determinazione dirigenziale n. 2064/2026 ha
completato i propri lavori in data 10.08.2026 trasmettendo i relativi atti alla U.O.C. Gestione
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Giuridica delle Risorse Umane per il seguito di competenza;

VERIFICATA la regolarita degli atti trasmessi;

RITENUTO pertanto con il presente provvedimento:

- di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice come indicato in premessa;

- diapprovare i verbali (agli atti della proponente U.O.C.) e la graduatoria di merito (All.1 —parte
integrante e sostanziale del presente atto);

ATTESTATO INFINE sotto la responsabilita del sottoscritto che il presente provvedimento e
adottato nel pieno rispetto della disciplina sulla protezione dei dati personali di cui al Regolamento
(UE) 2016/679 (c.d. GDPR) e al decreto legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii. (c.d. Codice della
Privacy);

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa che formano parte integrante del presente atto:

- di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice dell’ “Avviso di selezione pubblica
per il conferimento di un incarico di collaborazione autonoma ai sensi dell’art. 7 comma 6 del
d.lgs. 165/2001 e s.m.i., della durata di 12 mesi a n. 3 unita per la gestione delle sperimentazioni
cliniche in ematologia presso la U.O.C. Ematologia del presidio ospedaliero Sant’Eugenio
presso Asl Roma 2 - indizione bando”;

- diapprovare i verbali (agli atti della proponente U.O.C.) e la graduatoria di merito (All. 1 - parte
integrante e sostanziale del presente atto);

- di procedere all’assunzione in servizio con contratto di lavoro libero professionale a tempo
determinato di n. 3 unita per un periodo di mesi 12 a decorrere dalla data che sara indicata nel
contratto individuale di lavoro;

- discorrere la graduatoria in questione in caso di rinuncia e/o decadenza dei concorrenti interessati
ovvero per ulteriori necessita;

- di imputare la spesa sul conto n. 20205050141 “Fondo Onere per le sperimentazioni farmaci”
per un totale di € 99.840,00”;

- dirichiedere alla U.O.C. Risorse Economiche e Finanziarie di autorizzare la spesa di un importo
stimato pari a € 99.840,00 come da deliberazione n. 709 dell’01.07.2026;

La presente determinazione dirigenziale sara posta in pubblicazione all’ Albo pretorio online sul sito
web istituzionale aziendale www.aslromaz2.it per quindici giorni consecutivi e contestualmente resa
disponibile al Collegio sindacale.

IL DIRETTORE
UOC GESTIONE GIURIDICA DELLE RISORSE UMANE
(Dott. Luca De Lucia)
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE AUTONOMA Al SENSI DELL'ART. 7 COMMA 6 DEL D.LGS.
165/2001 E S.M.I., DELLA DURATA DI 12 MESI A N. 3 UNITA’ PER LA GESTIONE
DELLE SPERIMENTAZIONI CLINICHE IN EMATOLOGIA PRESSO LA U.O.C.
EMATOLOGIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO SANT’EUGENIO PRESSO ASL ROMA 2

All. 1

GRADUATORIA DI MERITO

Candidato/ID Domanda Punt. totale
1 | VALENTINO FILOMENA 45,750
2 |PATRICELLI RAOUL 45,200
3 | TARANTINO ALESSIA 45,000
4 |EMA4343 42,783
5 |EMA2100 38,125
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