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Azienda ROMA 2

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER SOLI TITOLI PER N.5 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA
PER LE ESIGENZE ASSISTENZIALI DELL’AZIENDA ROMA 2.

In esecuzione della deliberazione n. 135 del '{6[1/2020 ¢ indetta una manifestazione d’'interesse per soli
titoli con disponibilita immediata per il profilo di dirigente medico, disciplina medicina ¢ chirurgia
d’accettazione e d’urgenza per le esigenze assistenziali dell’ Azienda Roma 2.

La destinazione ¢ correlata alle misure e allattivita in corso per la prevenzione e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 nonché all’erogazione della necessaria e correlata attivita
assistenziale e di supporto.

Tale avviso ¢ finalizzato alla predisposizione di una graduatoria da cui attingere per la costituzione di un
rapporto di lavoro nelle forme sotto indicate senza che cio possa determinare un obbligo di assunzione
da parte di una qualsiasi Azienda del SSR ¢ contemporaneamente un diritto o altra condizione giuridica
in capo al soggetto in merito all’assunzione.

a graduatoria finale potra essere utlizzata da tutte le Aziende e gli End del SSR, mediante la
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato o mediante il conferimento di un incarico
libero professionale, anche di collaborazione coordinata e continuativa.

Il contratto a termine avra durata non superiore a 12 mesi e non sara rinnovabile, cosi come previsto
dall’art. 2, c. 2 del D.L. n.14/2020.

L’incarico libero professionale, anche nelle forme della collaborazione coordinata e continuativa, ha
durata non superiore a mesi sei, prorogabili sino al 31/12/2020, cosi come previsto dall’art. 1, c.1, lett.a)
del D.L. n. 14/2020.

E' garantita la parita e la pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro cosi come stabilito
dal D.PR. n. 483 del 10.12.1997 ¢ dagli artt. 33 e 57 del D.Lgs 165/2001.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli previsti dagli artt. 1 ¢ 24 del D.PR. n. 483 del
10.12.1997 e cioc:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

2) Idoneita fisica allimpiego ¢ alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sara effettuato
a cura dell’azienda prima dell’immissione in servizio;

3) non possono accedere all'impicgo coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati o destituiti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da
pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

4) diploma di laurea in/diploma;

5) specializzazione nella disciplina oggetto della manifestazione d’interesse o specializzazione in una
delle discipline riconosciute equipollend ai sensi del D.M.30.1.1998 e s.m.i. ovvero specializzazione in
una delle discipline riconosciute affini ai sensi del DM. 31.1.1998 e s.m.i;

6) iscrizione all’albo del’Ordine dei medici. Tale iscrizione dovra essere certificata; all’atto dell’eventuale
assunzione in servizio. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
[luropea consente la partecipazione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima

dell’assunzione in servizio.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti, pena di esclusione, alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.




Inoltre, possono partecipare, ai sensi della Legge n. 145 del 30/12/2018, art. | commi 5.47 ¢ 348, cost
come modificata dall’art. 12, comma 2, del [2.1.. 30 aprile 2019 n. 35, convertito con modificazions dalla
Legge 25 giugno 2019, n. 60, ¢ modificata dal Decreto lLegge 162/19 converuto 1in Legge 28 fehbrao
2020 n. 8 nonché as sensi di quanto previsto dal Decreto Legge n. 14/2020 “a parure dal terzo anno del
corso di formazione specialistica, 1 medici ¢ | medici veterinari regolarmente iscrita'.

In mento agh specializzandi, per quanto attiene al conferimento di incarico libero professionale st terra
conta di quanto previsto dall'art. |, .1, lett. a) del DI n. 1472020,

MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

semplice secondo o
di esclusione  dalla
clettronica certificata

La domanda di partecipazione alla Manifestazione d’Interesse redatta in carta
schema - esemplificativo allegato, debitamente firmata in originale a pena
Manifestazione d’Interesse medesima, dovra essere inviata all'indirizzo di posta
concorsi@pec.aslromaZ2.it specificando nelloggecto “Manifestazione d’Interesse per partecipazione
all'avviso per dirigente medico, disciplina di medicina ¢ chirurgia daccettazione ¢ d'urgenza”, entro 1l
secondo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul siro Aziendale scezone
“concarst”.

Qualora 1 giorno di scadenza cada in un glorno festivo ovvero non lavoranvo questultimo sara
prorogata al primo giorno successivo lavoratvo.

Il termine per la presentazione della domanda & perentorio. La presentazione o la riserva di invio
successivo ¢ priva di effetto. Sono considerate nulle tutre le domande inviate oltre U termine previsto
Pleventuale riserva di invio successivo di documentd o titoli, ¢ priva di ¢ffetn ¢ 1 documenn o 1 utol,
vian successivamente alla seadenza del termine per la presentazione delle domande, non saranno pros:
m considerazione,

Non samnno  csaminate le domande inviate prima  della pubblicazione  sul sito  Azendale.
L' Amministrazione non assume, fin da ora, alcuna responsabilita per 1l mancato recapito di domande,
da mesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente o da mancata o tardiva comunicazione del
cambto di ndirizzo indicato nella domanda, nonché da alm fatn non imputabill 2 colpa
dell’ Amnunistrazione. Le domande devono essere complete della documentazione nichiesta.

St comuniea che le domande pervenute successivamente alla scadenza del termine saranno incluse in
ulteriore clenco di viserva; tale clenco potra essere utilizzato solo per U conferimento di incarica ibero

professionale.
Per la costituzione di wmle elenco operano le stesse regole in merito alla valutazione dei ttol ¢ potei

essere utilizzaro nel rispetto della graduatoria.

FORMULAZIONE DELLA DOMANDA DI _AMMISSIONE ALLA MANIFESTAZIONE
D'INTERESSE

Nella domanda di ammissione alla Manifestazione dlinteresse, redatta in carta semplice, secondo o
schema allegato 1) U candidato deve dichiarare, ai sensi dell'art. 46 del 1.PR. n. 445/2000, consapevole
che.m enso di falsita in atu ¢ dichiarnzaon mendaci, decadrea dai benefici eventualmente conscgut fatte
salve le responsabilica penalt di cui agli arte. 75 ¢ 76 del ID.PR. n® 445/2000, quanto segue:

a) il cognome, il nome, la data, luogo di nascita ¢ la residenza ¢ i codice fiscale;

b) U possesso della cittadinanza italiana o cquivalente (i cittadini degli statt membri dell’Unione Muropea
devono moltre dichiarare di godere dei diritti civili e polivc negl stau di appartenenza ¢ di provenienza
¢ di avere una adeguara conoscenza della lngua ialiana);

) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non 1scrizione o cancellazione




dalle hste medesime; ,
d) Mdoncetta fisica assoluta nll’impicgn alla turnazione prevista dal servizio senza alcuna prescrizione;

¢) di non essere stato dispensato dall’clettorato atavo ¢ non essere stato destituito o dispensato
dall'impicgo presso Pubblica Amministrazione ovvero licenziato;

£) di non aver nportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso ovvero le eventualy
condanne penali riportate nonché gl eventuali procediment penali in corso; »

g) di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministraziont ovvero di aver prestato servizio
(indicandone la sede ¢ le motivazioni di eventuale cessazione);

h) il possessa, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifia di AMMISSIONE SOPLa HPorea,

1) I posizione net riguardi degli obblighi nulitars;

[) gli evenruali utoli comprovan 1l diricto di preferenza nel reclutamento @ panta di punteggio.

m) i donucilio, con recapito telefonico ed indirizzo e-mail ¢ 'eventuale indirizzo di posta cetromen
certficara presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione, inerente il presente \vviso. |
candidau hanno T'obbligo di comunicare gl eventuali cambiament d'indmizzo all'/Azienda che non
assume responsabilica alcuna nel easo di irreperibilica presso l'indirizzo comunicato;

n) l'autorizzazione al tattamento dei dau personali, ai sensi dell'are. 13 del Dlgs n. 196/2003; 1 dan
personali fornit dai candidau saranno raccolti dall'ufficio competente per lo svolgimento della
procedura ¢ saranno  trattati  presso una banca dad, sia automadzzata che  cartacea, anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerena alla gestuone del
rapporto medesimo;

) di possedere tutt i requisiti previst dal bando ed accettare watie le condizioni previste dallo stesso
La firma i ealee alla domanda non deve essere autenticata, ar senst dell'arr. 39 del DR, 28712/ 26100,

n® 445,

Non ¢ sanabile ¢ compora l'esclusione dall'avviso 'omissione:

- anche di una sola delle dichiarazioni nchieste nella domanda;

- della forocopia del documento di riconoscimento.

le dichrazioni rese in modo generico o incompleto non saranno valutate.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta 'accettazione, senza riserva,
presenziont ¢ precisaziont del presente bando e di wutte Ie norme in csso richiamate.

di e e

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI AMMISSIONE

[F candidato deve allegare 1 seguent documenti:

1) documentazione actestante il possesso dei requisiti specifics previst per Pammissione;

2) ceventualt ttoli che ritenga opportuno presentare agli cffera della valutazione di merito (stan o
servizio, pubblicazioni, corsi, titoli di studio, attvita di docenza);

3) curriculum  formativo ¢ professionale, dataro e firmato, che, qualora contenga  dichiaraziom
sostitutive di cerrificazione e di atto notorio, deve recare all'inizio la seguente formula: "1 sottosernitto,
ar sensi degli arte. 46 ¢ 47 D.PR. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'are. 76
PR, n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli acti, uso o esibizione di attn falsi o
contenentt dati non pid rispondent a verita, dichiara che quanto di seguito riportato i relazione alla
domanda di partecipazione alla “Manifestazione d'Interesse per soli utoli con disponibilita immediata
per n. 5 posa di Dirigente Medico disciplina medicina ¢ chirurgin d'accettazione ¢ d'urgenza per le
esigenze assistenziali dell’'AS]. Roma 2, corrisponde a verita";

1) elenca detraglinto dei documenti ¢ dei ticoli allegati (numcrat progressivamente in relazione al
cormspondente documento), datato ¢ firmato, che deve recare, all'inizio, la seguente formula: "Il
sottoscrirto, , ai sensi degli arte. 46 ¢ 47 D.PR. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penalt previste
dallart. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel easo di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibwione di atn
fals1 o contenenu dati non piua nspondena a veritd, dichiara che le copie det sotro-clencan documenn
allcgats alla propria domanda di partecipazione alla “Manmifestazione d'Interesse per soli ntolt can
disponibilita immediata sono conformi agh originali;




5) cop fotostatica di un documento di riconoscmento in corso di validita su cut deve essere  apposta

la propna firma leggibile.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

At sensy dell'are. 40, comma 1, del DPR n. 445/2000, cosi come modificato dall'are. 15 della Legge n.
183 del 12 novembre 2011, "Le certificaziom rilasciate dalla pubblim amministrazione in ordine a stati,

qualita personali ¢ fatti sono valide ¢ utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Net rapporti con gl organt

della pubblica amministeazione e 1 gestori di pubblict servizi v certifican ¢ gl atn di notoriera sono

sempre sostituitd dalle dichiarazioni di cur agli arte, 46 ¢ 47"

Pertanto qualunque eventuale utolo prodotto in copia potra costituire oggetro di valutazione solo se

accompagnato da relativa autocertificazione da compilarst in conformita alla normativa vigente.

AUTOCERTIFICAZIONE

Nella dichiarazione sostituuva di certificazione devono essere descritti analiicamente it ght clemenn
necessart all'esava individuazione del utolo: la dichiarazione  incompleta non sard tenuta
considerazione.

In partcolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostirutiva di atto di notonieta, resa
con le modalita sopraimdicate, dovra contenere l'esatta denominazione dell'linte presso 1l quale 1
servizio ¢ stato prestato, la qualifica,  tpo di rapporto di lavoro {tempo indeterminato,  determumnito,
part-ime, ecc.), l'orario di lavoro, le date di inizio ¢ conclusione del servizio prestato nonche le
eventualt terruzioni (aspettauva senza assegni, sospensione cautelare, cecl) ¢ quant'altro necessano
per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di atuvita svolta m quahta
di borsista, di docente, di mcarichi libero-professionale cce. occorre indicare con precistone tuttt gh
clement indispensabili alla valutazione (tpologia ¢ monte ore mensile dell'arivid, indicazione precisa
(grorno, mese, anno) di inizio ¢ fine attvita, sede di svolgimento della stessa).

Per 1 penodr di servizio prestat all’estero presso organistmy nternazionah, valutabili net utoh di carricra
ar senst dell’are.23 del DPR 483/1997, ¢ necessario che gh reressan specifiching P'esarta
denominazione dell'linte, la data di inio ¢ delleventuale cessazione, cventualt interruziont del
rapporto di impiego, i mouvt di cessazione, il profilo professionale ¢ la disciplina di inquadramento [l
predetea servizio deve avere ottenuto, entro la data di seadenza del termine uule per la presentazione
delle domande i partecipazione al concorso, tl necessanio riconoscamento, ar fing della valurzione,
rilascrato dalle competenti autorita ai sensi della normativa vigenti (indicare estremi del provvedimento
dt niconoscimento).

Per 1 periodi di effettvo servizio militare i leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria ¢ di rafferma,
valurabilt net droli di carriera ai sensi dell'art.20 comma 2 del DPR 483/1997 ¢ necessario che gl
mteressatt specifichino, oltre all’esatto periodo di servizio prestato, anche se il servizio stesso s stato
svolto o meno come ufficiale medico nella disciplina

l.a dichiarazione sostitutiva relatva alla partecipazione a corsi, convegnr, congresst o serunart, dovra
mndicarne oggetto, societa o ente organizzatore, data, luogo ¢ durata di svolgimento, partecipazione in
qualitd di uditore o relatore ¢ se era previsto 'esame finale ¢ gl eventuali credits formativi.

La dichiarazione sostituriva relativa allo svolgimento di atuvita di docenza, dovra indicare: tieolo del
corsq, societd o ente organizzatore, date in cui ¢ stata svolt atdvita di docenza, numero di ore di
docenza svolee.

I.e pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, devono essere presentate in originale o in forocapia
semplice corredate da una dichiarazione sostitutiva attestante la conformita all'originale redatta sccondo
le maodalitd di cut al succitato act. 19 del D.PR. n. 4457/2000.

Alla domanda dovra essere altresi unito un curticulum formativo professionale nonché un clenca, in

triplice copia ed in carta semplice, dei document presentatt, numerato progressivamente in relazione al



corspondente titolo ¢ con indicazione del relativo stato {onginale, copia autenticata, copia semplice
autenticata con dichiarazione sostitutiva di conformiti o autodichiarazione). o
[ utolt che danno luogo a precedenze o a preferenze, a parita di punteggio, sono quelli previst dali’are. 5
del PR, 9.5.1994, n. 487, ¢ successive modifiche. Sard cura degli aspiranti allegare alla d(!mm_ldn i
relaue documenti probatori (ovvero autocertificali, se previsto) ¢ richiedere csplicimmcmc d b.mcncm
Dovra essere infine allegata copia, fronte retro, di un documento di identita in corso di \.'nhdun su cul
deve essere apposta la propria firmu leggibile, ai fine della validita dellistanza di partecipazionc. _
Non saranno valutati i titoli non debitamente autocertificati o presentat oltee f termune di scndvnz:}, neé
Saranno prese in considerazione copic di documenti non complere di dichiarazione rilasciara ai sensi del
DPR n. 445/2000. L'eventuale riscrva di invio successivo di documento & priva di effetro.

Non saranno presi in considerazione documenti o titoli che 1 candidati abbiano allegato a domande di
partecipazione ad altri avvisi o concorsi indetti dall'Azienda.

La domanda ed i documenti allegati non sono soggert all'imposta di bollo. o
L'Azienda st oriserva la facolta di procedere a controlli a campione per accertare la vendicitn delle
dichtaraztoni sostitutive. Le dichiarazioni mendaci ¢ false sono punite penalmente ai sensi del DPR o
+45/00. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
deeadri dal rapporto di impicgo conseguito sulla base della documenrazione suddetta.
Non ¢ ammesso alcun riferimento a documentazione esibita per la partecipazione a precedent concorsi
O comunque csistenti agl ata di questa Azienda anche come candidatura spontanea. Coloro che
abbiano presenmato gid in precedenza eventuali candidature per l'assunzione nel profilo professionale in
oggerto, devono necessanamente, nel easo in cui abbiano interesse a partecipare al presente avviso,
moltrare nuova istanza con la documenrazione richiesta dal presente bando. Non ¢ possibile fare
nferimento alla documentazione gia in possesso di questa Amministrazione.

AMMISSIONE/ESCLUSIONE

ammissione ¢/o l'eventuale esclusione sara disposta con delibera del Direttore Cenerale ¢ i
nommativi deglt ammessi ed csclusi dalle prove saranno pubblicati nel sito aziendale nella sezione
"Concorsi".

L'amministrazione pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, l'esclusione dalla
Manifestazione d'Interesse per diferto dei requisiti di ammissione prescritu dal bando.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sarh nominata, con successivo ¢ separato arto deliberauvo, nel rispetto di

quanrao disposto dall'art. 35-bis del D.lgs. n. 165/01 "Prevenzione del fenomeno della corruzione nella
formazione di commissioni ¢ uclle asscgnazione aghi  uffici”. Integrata come da DCA
L'Amministrazione si riserva la possibilita di costituire apposite sottocommissioni, scconda le modalica
previste dal D.RR. n. 483 del 10.12.1997,

. . . . . - . hd ® ~ " - L
[F puntegpio della valutazione dei titoli sarca pubblicato nel sito azicndale nella sezione “concorsi”.

PUNTEGGI PER TITOLI

I punteggi per la valutazione dei titoli sono cosi ripartit:
a) 10 punu per i titoli di carricra

b) 3 punti per i titoli accademici ¢ di studio

¢} 2 punti per le pubblicazioni ¢ titoli scientifici

d) 5 punt per il curriculum formativo ¢ professionale

In modo pid dertagliato la Commissione esaminatrice adotta i scguent punteggi

a) Twol di carriera - punti 10



ST T , . . ) LT YR
Le pubblicazioni ¢ i titoli scienufici sono valutati secondo quanto previsto dall'act. 11 lett. ¢) del DPR
483/1997;

d) curnculum formatvo ¢ professionale — punti 5
: . o . : o ) )
It curriculum formativo e professionale ¢ valutato secondn quanto disposto dall’art. 11, del DPR

483/1997.
GRADUATORIA

La graduatoria dei candidau idonei sard formulata dalla Commissione csaminatrice, tenuto canto degh
cventuali ttolt comprovant il diritto di riserva o preferenza presentati dai candidati con la domanda i
partecipazione sccondo quanto previsto dall'art. 5 del DR, n. 487 /94,

I:" escluso dalla graduaroria 1l candidato che non abbia conseputto nel collogquio la prevista valutazione

di sufficienza.
L graduarorin di merito sara approvata con deliberazione del Direttore Generale dell' Azienda Rom

¢ sara pubblicata nel sito aziendale nella sezione "concorsi®
I vinciton saranno invitat ad assumere servizio entro 1 termint stabiin dalla normadva conrartuale

vigente ¢ dalle norme regionali. i fini guridict ed cconomict I'assunzione decorrera dalla data

dell'efferriva immissione in servizio.

L A

MODALITA’ DI ASSUNZIONE-CONFERIMENTO INCARICO

Il candidato individuato potra essere ivitato dall'Azienda di destnazione alla sottoscrizione del
comtratto di lavoro nella forma o di contratto di natura subordinara a tempo determinato o di incarico
libero professionale.

I Azienda, verifieata la sussistenza dei requisits, procederd alla supula del contratto ner quale sava
mdicata la data di presa servizio/assunzione dell'incarico. Gl effetu econanmact decorreranno dalls dars
di effertiva presa servizio. L'accertata carenza di uno dei requisits prescritn per {'assunzione, derermumnera
In nsoluzione immediata del rapporto di lavoro. 11 rapporto di lavoro di cur wrarras, disciplinara dal
C.C.NLLL del Comparto Saniti vigente per tempo, ha carattere di esclusiviea.

Non saed previsto alcun termine dilatoro per I'accetrazione della proposta di incarico o di costituzione
di rapporto di lavoro di natura subordinata ¢ che la sede di desunazione sari correlata ¢ /o connessa ulle
funzion aziendali riferibili allacuvity di cura e di prevenzione per Covid 19

Stospeafica che in caso di nifiato o di assenza all’atto delltmmissione in servizio il soggetto sard
cancellaro dall'elenco finale, atteso che lo stesso & stato adotiato con il fine specifico ¢ unico di giranre
i neeessario supporto assistenziale inerente l'emergenza epidemiologica da COVID 19,

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Asenst delle disposiziont di cur alla legge 31.12.1996, n. 675 relauva alla wutela della pservaresza
nspetto al trattamento der dat personali ¢, in particolare, delle disposiziont di cur allart. 10, quest




Per la valumazione det titoli di carriera, la Commissione, oltre ad applicare 1 eriteri previsti dallare 11,
lert. a) del DPR 483/1997;

b) Litoli accademicr ¢ di studio - punt1 3

I ttol aceademici ¢ di studio sono valatati secondo quanto previsto dall’are. 1 lere. b) del DPR
483/1997;

¢) Pubblicazioni ¢ utoli scienufict — punt 2



ASL, nella persona del Direttore Generale, quale titolare dei datl inerenti il presente bando, informa
che il trattamento dei dati contenuti nelle domande presentate ¢ finalizzato all’espletamento dell'Avviso
pubblico in questione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un
concreto interesse nei confront della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.
22 della Legge n. 241/90.

Quest’Azienda precisa che, data la natura obbligatoria del conferimento dei dati, un eventuale rifiuto
degli stessi (0 una loro omissione) nei termini stabiliti sari causa di esclusione dalla procedura di che
trattasi.

At sensi dell’art. 13 della Legge n. 675/96 1 candidat hanno diritto di conoscere i dati che li riguardano,
di chiederne Paggiornamento, la rettifica, la cancellazione o il blocco dei dati in caso di violazione di
legge, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti relativamente alla procedura di che trattasi.

DISPOSIZIONI VARIE

L’Amministrazione si riserva la facolta ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare,
sospendere o raprire 1 termini del presente avviso nonché modificare, revocare o annullare Iavviso
stesso, dandone comunicazione agli interessad, senza che i candidati possano avanzare alcuna pretesa a
qualunque titolo

I presente bando di Avviso pubblico garantisce pari opportunita tra uomini ¢ donne per Paccesso al
lavoro ai sensi della legge 10.4.1991, n. 125.

Per informazioni ¢ chiarimenti in merito gli aspiranti potranno rivolgersi all’UOC Gestione Giuridica
Risorse Umane, dott. Pasqualino Ferrante tel. 0651008409 o dott.ssa Althea Salvador tel. 0651004665,

IL DIRETTORE GENERALE
Fto Dott.ssa Flori Degrassi




All I: fac - simile di domanda (da compilarsi su carta semplice)

Al Direttore Generale
Azienda i
chiede di essere ammess... a partecipare ulla

sivilins SOBMOSCEIIE. 1 ohvi vn vbisnioms o maniss s smrine & $5500 S0n _
posti  di

“Manifestazione d'Interesse per soli titoli con disponibilita immediata per n.3
, per le esigenze assistenziali dell’Azienda Roma 2
Ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del T.U. D.P.R 445/2000
DICHIARA
sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze civili ¢ penali derivanti nell'ipotest di

dichiarazione mendace:

1) di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettarne, con la presente domanda le clausole ivi
contenute;

2)diesserenal.....a.......... e e, 1 PRI .

3) di essere residente in .. VialPIazZza . . svsoc, somues 55 s CAP vovvv e

4) di essere cittadin. .. italian...(o di altro Paese dell'Unione Europea - specificare);

5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ------ (oppure di non essere iscritt... per il
seguente motivo................. )R

6) di non aver riportato condanne penali o di averc i seguenti procedimenti penali in corso
7) di avere I'idoneita fisica assoluta alla turnazione del servizio senza alcuna prescrizione:
8) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

a) laurea in/ diplomain.........coooviiiiii :

b) specializzazione in ........ R AR § B § RTINS Sl § A ¢ SRS {
c) (per i specializzandi) di

essere

iscritto .
d) diesserc nscnlto al comspondcmc albo profcssnondlc dx ......
9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva ¢ del servizio militare nella seguente

POSIZIONG «ornerepcumin ins ciassiiossbivis ;
10) di aver prestato scrvizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni
I1) gl cventuali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza, in “caso di pﬂnla d|

punteggio:
12) di eleggere domicilio agli effetti dell’avviso pubblico in via .............. T SR ¢ Y 1,y [
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso all’Azienda

aln ......................... dal ... :

Allega alla presente:
- curriculum formativo professionale datato e firmato:
- clenco (in triplice copia) dei documenti e dei titoli presentati in carta semplice datato ¢

mato.

lir-



- clenco (in triplice copia) dei documenti e dei titoli presentati in carta semplice datato ¢ fir-
mato.
- fotocopia del seguente documento di riconoscimento ................... n....del....

Data Firma




