ALO_

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

candidato ALO' PIERO LUIGI

1) tipologia istituzioni max 5 punti

A) classificazione delle strutture FROSINONE
- strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5;

- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; 590
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
+ esami istologici punti: 0,5
* esami citologici punti: 0,5
i3 ie per ri i di tici punti: 0,5
* screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 0,000
* consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
- tipizzazione dei fattori prognostico-terapeutici delle neoplasie punti: 0,5
* struttura condi tutte le linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 1,500
2) posizione funzionale max 10 punti
Qr5;u0;22/:;2782222|0ne di dipartimento o di e o e ?,:mfaglg;:
dal | 01/04/2007 | al (20/06/2017 10 <) 6,150
dal al 0 0 0,000
TOTALE 6,150
Divatiore o Struttura Complesen | Anni | Mesi| | totale | Punteacio
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
gi)p‘;t,:ﬁ(:;io,::;:o responsabilita di struttura semplice Pl ees o s:::faglg::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice Annif| Mest tofale 5:?:::5::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione AN || Leel totale ?,:rutffgiz
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
e e e e e e
dal | 01/01/1991 | al |31/03/2007 16 3 0,813
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,813
A ilaionss ST Anni | Mesi|| | totale | GUFEE0
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 6,963 6,963
T punteggio
punti valutabile

Rk



ALO_

segue
0,000
3) casistica max 10 punti CASISTICA NON VALUTABILE
SECONDO | CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE 0,000
Sl SR LS X ; . 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0,800
CIASCUNA) N.1 SPEC ONCOLOGIA PT 0,25+ 6 AA SPEC MEDICA
PT 0,30 + >10 AA CDL SANIT PT 0,25
TOTALE PUNTO 4)( 0,800
) 0,800
2 S = 4,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 19 4,000
TOTALE 4,800
B
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40) | 13,263
13,263
E :
PUNTEGGIO COLLOQUIO (max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 13,263

ALO_



BORRINI

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

candidato BORRINI FRANCESCO

1) tipologia istituzioni max 5 punti

A) classificazione delle strutture PERTINI
- strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5;

- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; 12500
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
* esami istologici punti: 0,5
* esami citologici punti: 0,5
* autopsie per riscontri diagnostici punti: 0,5
* screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 1,500
+ consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
 tipizzazione dei fattori pr tico-terapeutici delle lasi punti: 0,5
 struttura conducente tutte le suddette linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 3,000
2) posizione funzionale max 10 punti
:t)rzttt.uor,:(g::\nr:;e::':zlone di dipartimento o di Anni | Mesi el 5:::?:&::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D aet S compie e (o] [acen | B8 ovaia] [ FREciee 2
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
gi)pztr;ﬁor;iorﬁar:r;o responsabilita di struttura semplice Anni | Mesi oD ?,:f:ff,ﬂ:g
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice Anni || Mesi totale 5:::::5[3:2
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione | A" | Mesi fosale ‘Ciﬁffagnﬂiz
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
s v [ () [P
dal | 01/09/2000 | al |31/10/2001 1 2 0,058
dal | 01/07/2003 | al |31/08/2003 0 2 0,008
dal | 01/03/2006 | al |17/07/2017 11 5 0,571
TOTALE 0,638
T F
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 0,638 0,638
i punteggio
punti valutabile
BORRINI

.
M
\E |



BORRINI

segue

0,000
3) casistica max 10 punti CASISTICA NON VALUTABILE
SECONDO | CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE 0,000
R ¥ " . 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0,565
CIASCUNA) Dott.Ricerca att pt 0,25+N.4 REL CONGR PT 0,04+ N.2
DOC SS MED PT 0,1 + N.7 DOC CDL SANIT PT 0,175
TOTALE PUNTO 4)( 0,565
0,565
3 g 2 2,000
5)produzione scientifica max 10 punti HINDEX PT 7 2,000
TOTALE 2,565
R
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40) | 6,203
6,203
PUNTEGGIO COLLOQUIO (max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 6,203

BORRINI




COPPOLA

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

candidato COPPOLA Luigi

1) tipologia istituzioni max 5 punti

A) classificazione delle strutture SFN -
strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5;

- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; ;500
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
* esami istologici punti: 0,5
+ esami citologici punti: 0,5
- autopsie per riscontri diagnostici  punti: 0,5
 screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 2,500
« consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
« tipizzazione dei fattori prognostico-terapeutici delle plasi punti: 0,5
* struttura d tutte le linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 4,000
2) posizione funzionale max 10 punti
:\t)rl;::t.uo;:(():lz::lr;’?ec;:':zrone di dipartimento o di Anni | Mesi totale ;‘),:H:faglg::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
e e e e e st S e R Rn s
dal | 01/02/2008 | al (12/07/2017 9 5 3,767
dal al 0 0 0,000
TOTALE 367
dcgpztt?r;zeor:?;:o responsabilita di struttura semplice Aol e totale 5::::::&;2
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice AnnijiiMest totale ?,:Hﬁg::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione Anni  Mesi totale '\),:Futf:tﬁ:g
dal | 06/04/2002 | al |31/01/2008 5 10 0,583
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,583
velo (ovueroor aecistantaioealutols || Anni|mesi| | totiel] Puniee8
dal | 13/04/1994 | al |05/04/2002 7 12 0,400
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,400
AT e e ] I R
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 4,750 4,750
] punteggio
punti valutabile

COPPOLA



COPPOLA

segue

5,000
3) casistica max 10 punti 5,000
SR 5 . s 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0.700
CIASCUNA) Docenze cdl sanit 10 aa pt 0,25 + doc mediche aa 5 pt|
0,25 + RELAZ CONGR PT 0,2
TOTALE PUNTO 4)| 0,700
0,700
2 A : 2,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 9 2,000
TOTALE 7,700
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40) | 16,450
16,450
PUNTEGGIO COLLOQUIO (max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 16,450

COPPOLA




FRATONI

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI
candidato FRATONI STEFANO
1) tipologia istituzioni max 5 punti
A) classificazione delle strutture OSE
- strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5; 2500
- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; i
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
+ esami istologici punti: 0,5
+ esami citologici punti: 0,5
» autopsie per riscontri diagnostici punti: 0,5
* screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 2,500
» consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
« tipizzazione dei fattori prognostico-| peutici delle lasi punti: 0,5
« struttura cond tutte le st linee di attivita  punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 5,000
2) posizione funzionale max 10 punti
A) pt. 0,60/anno direzione di dipartimento o di : ’ punteggio
struttura complessa An|iMes) (ED valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
B) pt. 0,40/anno incarico di Facente Funzioni di E 2 punteggio
Direttore di Struttura Complessa Anni]|fHes! il valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
C) pt. 0,20/anno responsabilita di struttura semplice - = punteggio
dipartimentale AnniifiMest fotale valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
L . punteggio
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice Annij| Mesi totale valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
. - punteggio
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione Anni | Mesi totale valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
F) pt. 0,05/anno per attivita di Dirigente medico ex | 3 ¥ punteggio
livello (ovvero ex assistente/ex aiuto); ey iMest e valutabile
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
F) pt. 0,01/anno per attivita di Specialista s - punteggio
Ambulatoriale SUMAI Al LS EER | S
dal | 15/05/2006 | al |31/03/2008 1 11 0,009
dal | 01/04/2008 | al |30/06/2011 3 3 0,026
dal | 01/07/2011| al |14/07/2017 6 0 0,058
TOTALE 0,093
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 0,093 0,093
. punteggio
punti valutabile

FRATONI




FRATONI

segue

0,000
3) casistica max 10 punti CASISTICA NON VALUTABILE
SECONDO | CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE 0,000
Al 3 5 3 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0.080
CIASCUNA) REL CONGR PT 0,08 + -
TOTALE PUNTO 4)| 0,080
0,080
E e i 2,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 6 2,000
TOTALE 2,080
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40)| 7,173
7,173
PUNTEGGIO COLLOQUIO (max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 7,173

FRATONI




GOMES

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.O.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

candidato GOMES VITO

1) tipologia istituzioni max 5 punti

A) classificazione delle strutture VITERBO
- strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5;

- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; 1:500
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
* esami istologici punti: 0,5
+ esami citologici punti: 0,5
. ie per ri i diagnostici punti: 0,5
- screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 2,500
- consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
« tipizzazione dei fattori prognostico-terapeutici delle neoplasie punti: 0,5
« struttura cond tutte le linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 4,000
2) posizione funzionale max 10 punti
er;:;uo;:(::lzr:‘r:)?ei::znone di dipartimento o di Anni | Mesi e s:r‘}faglg:z
dal | 01/02/2000 | al {11/07/2017 17 5 10,450
dal al 0 0 0,000
TOTALE 10,450
Dirctions d Strutur Complass | Annl[Mest|| | omie | Pure00
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
((j:i)p;;tl:ﬁ(:;]z;or:?;:o responsabilita di struttura semplice Anni | Mesi totale ?,:r:;gbgi::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice Annij|Mesi totale 5:?:?:&::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione Gant || ez fotale 5‘;::;9!3:2
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
e L e | e o [ i
dal | 06/03/1987 | al |{31/01/2000 12 11 0,646
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,646
e e
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 11,096 10,000
| punteggio
punti valutabile

GOMES




GOMES

segue
1,000
3) casistica max 10 punti valutato solo anno 2016 descritto
compatibilmente con i criteri della Commissione 1,000
s 2 . . o 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0.000
CIASCUNA) sono descritti altri titoli non autocertificati 2
TOTALE PUNTO 4)| 0,000
0,000
. S : 4,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 12 4,000
TOTALE 5,000
B
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40) | 19,000
19,000
PUNTEGGIO COLLOQUIO i
(max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 19,000

GOMES




REMOTTI

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

candidato REMOTTI DANIELE

1) tipologia istituzioni max 5 punti

A) classificazione delle strutture SCF -
strutture fino a 250 posti letto: punti 0,5;

- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; 2.390
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
+ esami istologici punti: 0,5
* esami citologici punti: 0,5
* autopsie per riscontri diagnostici punti: 0,5
* screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 2,500
* consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
» tipizzazione dei fattori prognostico-terapeutici delle neoplasie  punti: 0,5
« struttura conducente tutte le suddette linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 5,000
2) posizione funzionale max 10 punti
:\t)";::t.uor,:(g:rr:‘r::ec;:':zwne di dipartimento o di Anni | Mesi totale F\),::]Jffbg,:z
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
e e e DT
dal | 01/04/2010 | al |30/09/2010 0 6 0,200
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,200
g?p;;:t?';iorfi\;:o responsabilita di struttura semplice Ao e e s:r::aglﬂig
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice Annil |{Mesi totale 5::‘:::[3::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione Anni | Mesi totale F\’,:r:fagtﬁ;:
dal | 01/01/2006 | al {31/03/2010 4 3 0,425
dal | 01/10/2010 | al [17/07/2017 6 10 0,683
TOTALE 1,108
e e e e e e e
dal |22/12/1990 | al [31/12/2005 15 0 0,750
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,750
;),:;;,?a,?;?ar::‘;sz,;mma di Specialista Anni | Mesi totale ;‘)’::Lt:eagbgi;:
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 2,058 2,058
3 punteggio
punti valutabile

REMOTTI



REMOTTI

segue

4,500
3) casistica max 10 punti 4,500
ST M 5 4 - K 0,000
4)attivita didattica e di formazione max § punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0,260
CIASCUNA) docenze cdl sanit 4 aa pt 0,1+ n.16 relaz semin pt 0,16
TOTALE PUNTO 4 ,2
J|E %260 0,260
A S 4 4,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 14 4,000
TOTALE 8,760
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40) | 15,818
15,818
PUNTEGGIO COLLOQUIO (max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE 15,818

REMOTTI




STELLA

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA - U.O.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI
candidato STELLA FRANCESCA
1) tipologia istituzioni max 5 punti
A) classificazione delle strutture SCF
- strutture fino a 250 posti Ie'tto: punti O,E.':; 2500
- strutture da 251 a 500 posti letto : punti 1,5; /
- strutture oltre 501 posti letto: punti 2,5.
B) Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture:
* esami istologici punti: 0,5
* esami citologici punti: 0,5
+ autopsie per riscontri diagnostici punti: 0,5
» screening (2° livello cervicovaginale, 1° e 2° livello mammella) punti: 0,5 2,500
« consulenze su preparati istologici e citologici  punti: 0,5
« tipizzazione dei fattori prog ico-terapeutici delle neoplasi punti: 0,5
 struttura conducente tutte le suddette linee di attivita punti: 2,5
TOTALE PUNTEGGIO TIPOLOGIA STRUTTURE 5,000
2) posizione funzionale max 10 punti
gt)rl;::i:;astib:lz:]r::e:lsr:znone di dipartimento o di Anni | Mesi totale s:r:fagb%;:
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
S [ [ I [ e
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
((‘:i)p;;tr.ﬁor,nzeorﬁ:lgo responsabilita di struttura semplice Anni | Mesi totale 5:::};9;:::
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
D) pt. 0,15/anno responsabilita di struttura semplice (et LD ?’::‘J;Qg::
dal | 16/10/2003 | al |16/10/2008 5 0 0,750
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,750
E) pt. 0,10/anno per incarichi di alta specializzazione Anni |[Mesi totale ;\)’:Inutteagbg:;:
dal | 01/11/1999| al |15/10/2003 3 12 0,400
dal | 23/03/2010| al |13/06/2010 0 3 0,025
dal | 01/01/2011| al |14/07/2017 6 7 0,658
TOTALE 1,083
i o  satog e 2 |l [ ettt || Pttt
dal | 17/03/1990| al |07/10/1990 0 7 0,029
dal | 24/10/1990| al |31/10/1999 9 0 0,450
dal | 17/10/2008 | al |22/03/2010 1 5 0,071
dal | 14/06/2010| al |{31/12/2010 0 7 0,029
TOTALE 0,579
i)n?;;j?;(t);lljar:zossa’;mvnta di Specialista Anni | Mesi totale 5:?.::39&;:
dal al 0 0 0,000
dal al 0 0 0,000
TOTALE 0,000
TOTALE POSIZIONE FUNZIONALE 2,413 2,413
i punteggio
punti valutabile

STELLA



STELLA

segue

0,000
3) casistica max 10 punti CASISTICA NON VALUTABILE
SECONDO | CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE 0,000
S D : - : 0,000
4)attivita didattica e di formazione max 5 punti
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE EQUIPOLLENTE (PT 0,5 0,250
CIASCUNA) DOC CDL SANIT 2 AA PT 0,05+ >20 REL CONGR PT ’
0,2
TOTALE PUNTO 4)( 0,250
) 0,250
5 A . 2,000
5)produzione scientifica max 10 punti H INDEX PT 7 2,000
TOTALE 2,250
e
PUNTEGGIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max punti40)| 9,663
9,663
PUNTEGGIO COLLOQUIO i 60
(max punti 60) 0,000 0,000
PUNTEGGIO FINALE] 9,663

STELLA




