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COGNOME E NOME PUNTEGGIO COLLOQUIO
1| ALO’ PIERO LUIGI 56
2| BERNUCCI PAOLA ASSENTE
s BORRINI FRANCESCO 54
4| COPPOLA LUIGI 59
5s\D'ALFONSO VALERIA ASSENTE
sl FRATONI STEFANO 52
7| GOMES VITO 54
sl REMOTTI DANIELE 52
o| STELLA FRANCESCA 52 i i
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA — U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: ALO’ PIERO LUIGI

PUNTI MAX AMBITI PUNTI
o Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e 56
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative e

di direzione

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
I colloquio ¢ finalizzato alla verifica delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: [Pesposizione dell’argomento di tipo
professionale e gestionale é stata piu che buona. Il
candidato denota piu che buone capacita di analisi e

sintesi
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
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VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: BORRINI FRANCESCO

PUNTI MAX

AMBITI

PUNTI

60

Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative €
di direzione

54

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
I colloquio ¢ finalizzato alla verifica  delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: [l'esposizione dell’largomento di tipo
professionale e gestionale & stata buona. Il candidato
denota buone capacita di analisi e sintesi
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VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: COPPOLA LUIGI

PUNTI MAX AMBITI PUNTI
= Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e 59
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative e

di direzione

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
I colloquio ¢ finalizzato alla verifica delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: I'esposizione dell’largomento di tipo
professionale e gestionale & stata ottima. Il candidato
denota ottime capacita di analisi e sintesi
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA MINIMA
QUINQUENNALE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRETTORE DI STRUTTURA

COMPLESSA — U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA DEL P.O. S.PERTINI

VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: FRATONI STEFANO

di direzione

PUNTI MAX AMBITI PUNTI
Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e
60 e : : : :
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative € 52

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
Il colloquio ¢ finalizzato alla verifica  delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: ’esposizione dell’argomento di tipo
professionale e gestionale é stata buona. Il candidato
denota buone capacita di analisi e sintesi

rime Carnars
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VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: GOMES VITO

PUNTI MAX AMBITI PUNTI

Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e

60 s 5 : : :
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative e 54

di direzione

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio
percorso formativo.

I colloquio ¢ finalizzato alla verifica delle
conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: I'esposizione dell’argomento di tipo
professionale e gestionale é stata buona. Il candidato
denota buone capacita di analisi e sintesi
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VALUTAZIONE COLLOQUIO
CANDIDATO: REMOTTI DANIELE

PUNTI MAX AMBITI PUNTI

5 Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative €
di direzione

52

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
I colloquio ¢ finalizzato alla verifica delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: 'esposizione dell’argomento di tipo
professionale e gestionale é stata buona. Il candidato

denota buone capacita di analisi e sintesi
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VALUTAZIONE COLLOQUIO

CANDIDATO: STELLA FRANCESCA

di direzione

PUNTI MAX AMBITI PUNTI
Capacita’ professionali del candidato nella disciplina e
60 L . : I :
accertamento delle capacita’ gestionali, organizzative e 52

I candidato nell’ambito  della  presentazione
professionale, viene invitato ad illustrare il proprio

percorso formativo.
I colloquio ¢ finalizzato alla verifica delle

conoscenze di tipo professionale e di tipo gestionale
organizzativo e di direzione acquisite.

GIUDIZIO: I'esposizione dell’argomento di tipo
professionale e gestionale é stata buona. Il candidato

denota buone capacita di analisi e sintesi




