+ ASL @ @/—:

ROMA 2 LAZIO

AWISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE,
EVENTUALMENTE RINNOVABILE, PER COPERTURA N. 1 POSTO DI DIRETTORE RE-
SPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA U.O.C. SPDC DEL PRESIDIO OSPEDALIERO S.
EUGENIO DELL'ASL ROMAZ, indetto con deliberazione n.834 del 2/5/2017.

VERBALE N.2
DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

L'anno duemiladiciotto, il giorno 13 febbraio 2018, alle ore 16.30, nella sala riunioni della sede le-
gale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 2, sita in Via Filippo Meda 35, Roma, si € riunita la Com-
missione di Valutazione incaricata, ai sensi dellart, 15 ¢ 7 bis del D Lgs n 502/92 e s mi., alla pre-
disposizione della terna degli idonei per il conferimento dell'incarico quinguennale di Direttore della
Struttura Complessa U.O.C. SPDC del! presidio ospedaliero S. Eugenio della Asl Roma2.

La Commissione nominata con Deliberazione n. 1748 del 20/9/2017, risulta cosi composta:

Dott.ssa Marina Cerimele - Direttore Sanitario Aziendale Asl Roma2 (componente di diritto)

Dott. De Berardinis Massimo (componente sorteggiato) Dirigente Medico Direttore di Struttura
Complessa, Azienda Usl Toscana Centro;

Dott. Scarpa Franco (componente sorteggiato) Dirigente Medico Direttore di Struttura Comples-
sa, Azienda Us| Toscana Centro

Dott. Zanfini Roberto (componente sorteggiato) Dirigente Medico Direttore di Struttura Comples-
sa, Azienda Usl| della Romagna

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la dr.ssa Laura Maria Di Carlo, Collaboratore ammi-
nistrativo professionale.

Il presidente, dr. Massimo De Berardinis, constatata la regolare costituzione della Commissione e
la legalita dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

Alle ore 16.35 la Commissione sulla scorta dei criteri espressi nel verbale n.1, che si intende inte-
gralmente richiamato, svolge la valutazione dei curricula dei candidati ammessi, sulla base del la-
voro istruttorio preliminare a cura della segreteria del presente avviso.

| giudizi e punteggi espressi vengono riportati nelle schede nominative allegate al presente verbale
per formarne parte integrante e sostanziale.

La Commissione stabilisce che i punteggi attribuiti con riferimento al curriculum siano resi noti me-



diante affissione nel luogo della selezione al termine dello svolgimento di tutti i colloqui.

La Commissione stabilisce altresi che la prova di colloguio & diretta alla valutazione delle capacita
professionali nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonché all'accertamento delle capacita organizzative e di direzione con riferimento alle
caratteristiche dell'incarico da svolgere rispondenti al fabbisogno determinato dall'Azienda.

La Commissione terminata la valutazione dei curricula di sei candidati, decide di aggiornare la
seduta al giorno 14/2/2018 ore 8.00 per terminare la valutazione dei curricula e per il collo-

quio dei candidati ammessi.

Il Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 19.00
Roma, 13/2/2018
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